
 

 

Für  unsere  e igentümergeführte Schweizer  Pr ivatbank suchen wir  zur  Verstärkung   

unseres Teams e ine/n  

MITARBEITER/IN LEGAL, COMPLIANCE & RISK (80-100%) 

Wir  wenden uns an e ine teamfähige und unternehmerisch denkende Persönl ichke it  

mit  ausgeprägter  «Hands-on-Mental i tät»  sowie hoher  E igenin it iat ive .   

In d ieser v ie lse it igen und verantwortungsvol len Funkt ion unterstützen S ie den Le iter  

der Stabstel le Legal ,  Compl iance & Risk  bei  a l len Arbeiten im Rahmen der Umsetzung 

regulator ischer  Vorgaben sowie dem Tagesgeschäft .  

Ihr  abwechslungsre iches Aufgabengebiet  umfasst :   

▪  Die S icherstel lung der Einhaltung regulatorischer  Vorgaben durch Umsetzung 

von Gesetzen, Verordnun gen sowie  FINMA Rundschre iben in  das  interne Re-

gelwerk  der  Bank  

▪  Beratung und Unterstützung der  verschiedenen Bereiche der Bank in recht l i-

chen und regulator ischen Fragestel lungen  

▪  Prüfung der Kundendokumentat ion (KYC) im Rahmen der  VSB /  des  GwG und 

Durchführung von R is ikobeurte i lungen von GmeR und TmeR  

▪  Ident i f iz ierung,  Bewertung ,  Überwachung und Rapport ierung von Markt-,  Kre-

dit- ,  Zinsänderungs-,  L iquid itäts-,  sowie operat ionel len R is iken  

▪  Bewirtschaftung des Internen Kontrol lsystems der  Bank ( IKS)  

▪  Überwachung der  Tät igkeit  des  Portfol iomanagements im Rahmen des Invest-

ment  Control l ing  

▪  Planung und Durchführung interner Schulungen zu regulator ischen Themen 

 

Für d iese spannende Tät igke it  erwarten wir  idealerweise:  

▪  Abgeschlossenes jur ist isches oder wirtschaft l iches Studium an e iner  Schweizer  

Hochschule (Uni  /  FH /  HF)  oder  e ine  vergleichbare  Qual i f ikat ion  

▪  Berufserfahrung im Bereich Legal ,  Compl iance & R isk  e iner Bank 

▪  Vert iefte  Kenntnisse  im regulator ischen Umfeld  einer  Bank (FINMA,  SNB)  

▪  Beherrschung der gängigen MS Off ice -Programme 

 

S ie haben e in  s icheres ,  gepflegtes und freundl iches Auft reten.  Mit  Ihrer  kompetenten 

und vertrauensvol len Ausstrahlung,  s ind  S ie  lösungsor ient ierter  und bereichsüber-

gre ifender  Ansprechpartner.  E in  qual itäts- und dienst le istungsor ient ierte s Vorgehen, 

analyt isches Denkvermögen sowie e ine st ruktur ierte und zuverläss ige Arbe itsweise 

zeichnen S ie aus .  Integrität  sowie hohes Verantwortungsbewusstsein s ind  für  S ie  

selbstverständl ich .  Sehr gute  Deutschkenntn isse sowie gute Französ isch - und Eng-

l ischkenntn isse in  Wort  und Schr ift  runden Ihr  Prof i l  ab.  

S ind S ie interess iert?  

Wir  b ieten Ihnen e ine anspruchsvol le Herausforderung in e inem kle inen Team, mit  

Gestal tungs-  und f inanziel len Bete i l igungsmögl ichke iten im Herzen der Stadt  Bern.  

Über  Ihre vol lständigen Bewerbungsunterlagen per E -Mail  an t ihomir.katul ic@zaeh-

ringer-pr ivatbank.ch f reuen wir  uns sehr.  
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